TREINAMENTOS EM GESTAO PUBLICA

CONVIDA

il

> GESTAO RESPONSAVEL NA TRANSICAO DE
MANDATO: ORIENTACOES JURIDICAS,
PROCEDIMENTOS ESSENCIAIS E O PAPEL DA
PUBLICIDADE E DA IMPRENSA NO ENCERRAMENTO
DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

A LRF E SEUS IMPACTOS NO ULTIMO ANO DE
ANDATO DOS GESTORES MUNICIPAIS.
www.nstreinamentos.com.br



Programacao

Dia 10/12/2024 - Das 09:00h as 12:00h
Inscrigdes e credenciamento dos alunos

Dia 11/12/2024 - Das 09:00h as 12:00h
e Inscrigdes e credenciamento dos
alunos.Entrega das Apostilas e material
de apoio. Abertura do Evento com
exposi¢cdo dos temas a serem
abordados.
Dia 11/12/2024 - Das 14:00h as 17:00h
e Gestéo Responsavel Na Transigédo De
Mandato: Orientagdes Juridicas,
Procedimentos Essenciais e o papel da
Publicidade e da Imprensa no Encerramento
da Administrag&o Municipal

Professor: Dra. Sindy Rodrigues.
° Dia 12/12/2024 - Das 09:00h as 11:30h

e ALRF - e seus Impactos no Ultimo ano de
Mandato dos Gestores Municipais,
Estratégias de Publicidade para
Engajamento Publico

Professor: Dra . Sindy Rodrigues.
Dia 12/12/2024 - Das 14:00h as 17:00h

Mandato dos Gestores Municipais,
Estrategias de Publicidade para
Engajamento Publico

Professor: Dra . Sindy Rodrigues.
Dia 13/12/2024 - Das 09:00h as 11:00h

Espaco para debates, duvidas, temas
livres e encerramento com entrega
dos diplomas.

« MODO MENTORIA

Orientagéao especializada sobre as
regulamentagdes e limitagdes criticas na gestéo
de pessoal e contratagdes no setor publico
durante o periodo de final de mandato.
Exploraremmos as novas regras da politica
remuneratoria dos agentes politicos municipais, a
luz das recentes decisdes do STF e TCEs. Espago
para debates, duvidas, temas |livres e
encerramento com entrega dos diplomas.

% Professor: Normélio Schneider.
° Coordenadoras:

= 1 Angélica Leticia Moura

o]
7

. Jakeline Battisti

e ALRF - e seus Impactos no Ultimo ano dej

ﬁ Elizabeth Lopes

INSCRICOES:

Site: www.nstreinamentos.com.br

Telefones:
(45) 99934-1188- Normélio

(45) 99837-0304 - Angélica
(45) 99989-0604 - Jakeline

E-mail: contato@nstreinamentos.com.br

Temario

GESTAO RESPONSAVEL NA TRANSIGAO DE
MANDATO: ORIENTAGOES JURIDICAS,
PROCEDIMENTOS ESSENCIAIS E O PAPEL DA

PUBLICIDADE E DA IMPRENSA NO

ENCERRAMENTO DA ADMINISTRAGAO

MUNICIPAL:

e Avaliagdo do cumprimento das metas
fiscais;

e O papel das Comissdes na transicdo de
mandato, fiscalizagdo da transparéncia
administrativa;

e Aplicagdo de recursos
entidades de direito privado;

e Cesséo de Bens, Materiais e ou Servigos;

e Cessado de Servidor Publico;

e Distribuicdo Gratuita de Bens;

e Transferéncias Voluntarias;

e Servidor Publico: Nomeagéo e Exoneragéo;

publicos por

e Publicidade Institucional, o papel da
publicidade e da imprensa no
encerramento do Mandato;

e Revisdo Geral da Remuneragdo dos
Servidores;

e Contratagdes Temporarias;

e Gestao X Fornecedores;

e Abuso de Autoridade;
ALRF - E SEUS IMPACTOS NO ULTIMO ANO DE
MANDATO DOS GESTORES MUNICIPAIS,
ESTRATEGIAS DE PUBLICIDADE PARA
ENGAJAMENTO PUBLICO.

e Audiéncias e Fechamento de Balango;

e Controle da Despesa Total com Pessoal;

e Proibicdes de efetuar Operacgdes
Credito por Antecipagao de Receita;

e Dos Restos a Pagar - Artigo 42;

e Dos Gastos com Pessoal - Artigo 42;

e Da folha de Pagamento;

e Das Despesas Processadas - Assungéo de
Obrigagéo.

de

VALOR INSCRIQAO MODO MENTORIA: RS 2.490,00.
Incluso material de apoio, apostilas, certificado e
coffee break.

Atendimento on-line 15 dias subsequentes ao curso
presencial.

Depodsito em nome de:

NS TREINAMENTOS EM GESTAO PUBLICA LTDA.
CNPJ12.137.995/0001-16
PIX:12.137.995/0001-16
AG 0959-8 - C/C 38019-9 - Banco do Brasil




Hotel Nikko.

 BaLE . _ Entrega de Certificado
Rua: Baragu?ﬁinngfg??nco 546 somente com minimo de

41-2105-1808 75% de participagéo.

Dirigentes e Gestores de Entidades Publicas
Municipais, Servidores ligados a contabilidade, orcamento, financas,
planejamento, licitagdes, controle interno, recursos humanos,

comissdes em geral, bem como aos Prefeitos, Presidentes,
Vereadores e Assessores Parlamentares.

A mentoria seré conduzida de forma interativa, com estudo
de casos praticos e andlise detalhada das normativas vigentes e das decisdes
Fa judiciais mais relevantes. O objetivo € promover um aprendizado mais profundo
e engajado, onde os participantes ndo apenas absorvem informacdes, mas
também as aplicam, refletem sobre elas e contribuem para o processo
educativo. Estendendo o aprendizado para os 15 dias subsequentes, de forma
on-line, garantindo a efetiva aplicacdo do conteudo aprendido.

CURRICULUM: Dra. Sindy Luciane Lago Rodrigues.

Doutora em Administracdo pela Universidade de Missiones —
Possadas - Argentina; Mestre em Marketing e Gestdo Empresarial
pela Universidade Livre de Lisboa - Portugal, Bacharel em
Administracdo de Empresas; P6és Graduada em Empresarial e
Marketing - UNC; MBA em Agrobussines e Gestao - FGV; MBA em
Inovagdo em Gestéo Publica pela Faculdade Estagédo FAEST-EBS
Bussines School; P6s Graduada em Direito Publico pela UNINTER
(2023); Palestrante, Consultora e Mentora; Atualmente Membro
do Corpo Docente da UNINTER em Pato Branco — Pr. Membro do
Corpo Docente do Instituto Federal do Parana- Campus Palmas.

© OBJETIVO:

O curso tem como objetivo principal capacitar prefeitos, gestores publicos, assessores juridicos,
secretarios e demais agentes envolvidos na administracdo municipal para conduzirem uma transicéo de
mandato de forma ética, eficiente e em conformidade com a legislagéo vigente. Através de orientagdes
juridicas detalhadas e de uma analise aprofundada dos procedimentos administrativos essenciais, o
curso busca garantir que o encerramento do mandato ocorra de maneira transparente, ordenada e sem
comprometimento dos servigos publicos.

Os participantes serdo orientados quanto as responsabilidades impostas pela Lei de Responsabilidade
Fiscal (LRF) no ultimo ano de mandato, com énfase nas exigéncias de controle fiscal, gestao de
despesas, limites de endividamento e compromissos financeiros que precisam ser respeitados para
evitar sancgoées. O curso abordara ainda a importéncia de preservar o equilibrio financeiro do municipio,
promovendo uma gestdo que atenda aos principios da legalidade, moralidade e eficiéncia, minimizando
riscos de irregularidades e garantindo a continuidade das politicas publicas.

Alem disso, o curso pretende fortalecer o entendimento dos gestores sobre os impactos legais e
administrativos das ag¢des realizadas no ultimo ano de mandato, prevenindo penalidades como
inelegibilidade, multas e processos de improbidade administrativa. Por meio de estudos de caso e
analise de praticas recomendadas, 0 curso promovera uma visdo estratégica da transigdo de governo,
ressaltando a importéncia da comunicagdo e cooperagdo com a equipe de transigdo, assegurando que
a nova gestdo receba informacdes completas e precisas para uma continuidade administrativa
eficiente.

Com essa abordagem, espera-se que os gestores adquiram conhecimento técnico e habilidades
praticas para garantir uma transicdo de governo responsavel, cumprindo as obrigagdes legais e
preservando o interesse publico.

www.nstreinamentos.com.br



